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PROSPECT EMERGENZA COVID-19 THE PROVISION

Green energy Covid-19 response Fincantieri
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In copertina, I'impianto fotovoltaico di Porto Torres.

Dallalto: I'impianto di Volpiano; I'area accoglienza in Imesa
con miruse anti-Covid: un bacino fluviale, tra gli ambienti in
cui opera la nuova Eco-draga

On the cover, the photovoltaic plant in Porto Torres.

From the top: the Volpiano plant; the welcome area in Imesa
with the anti-Covid measures: a river is one of the areas where
the new eco dredging vessel can be used
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DI

[ 14 settembre 2019 una manciata di droni, relativamen-

te poco sofisticati, ha reso indisponibile il 6% della pro-

duzione globale di greggio e creato tempesta sui mercati

finanziari, al di la dell'orizzonte geografico saudita, con

un inaspettato attacco ad una raffineria saudita.

| primi mesi del 2020 sono stati devastati a livello mon-
diale in ambito sanitario, sociale, economico da una pan-
demia scatenata da un microscopico virus che ha attaccato
'uomo dapprima in Cina e si € poi propagato con velocita e
aggressivita in poche settimane in tutto il mondo.
Abbiamo di fronte a noi un nuovo scenario di sicurezza, che
investe non solo il tradizionale settore della Sicurezza e
Difesa, ma che si estende all'emergenza sanitaria mondiale
e la globalizzazione, inarrestabile sicuramente, deve essere
gestita in maniera innovativa per aumentare il livello di
sicurezza generale. Lindisponibilita di produzione in Europa
di dispositivi sanitari di protezione individuale spinge, ad
esempio, il concetto di un diverso livello di ‘autonomia’
e ‘sovranita’ industriale e tecnologica per poter disporre,
in periodi di crisi, delle attrezzature indispensabili alla
sicurezza. Questo concetto si sta estendendo ad altre aree
tecnologiche, ad esempio, legate alle comunicazioni (dibat-
tito sul 5G) e al settore dell’Aerospazio, Difesa e Sicurezza
proprio in un’ottica di un allargamento della dimensione di
sicurezza da affrontare.
A livello politico un nuovo o rinnovato modello di coopera-
zione in Europa su tutte le tematiche fondamentali al suo
sviluppo, ha come finalita assicurare un posizionamento
dell’Europa ‘indipendente’ e sicuramente diverso da quello
Usa e cinese.
Nella primavera del prossimo anno, ricorrera il 70° an-
niversario di costituzione dell'Elettronica S.p.A., fondata
dall'Ing. Filippo Fratalocchi, che ha sempre mantenuto uno
stretto legame con la propria matrice d’origine marchigia-
na. Azienda che oggi ho la responsabilita di guidare nelle
sue linee di futuro sviluppo, basate sull'internazionalizza-

EDITORIALE

PRESIDENTE ELETTRONICA SPA

zione e sull'innovazione tecnologica. Elettronica svolge la
propria missione quale Centro di Eccellenza nazionale nello
specifico settore della Difesa Elettronica nel comples-

so mondo dell’Aerospazio, Difesa e Sicurezza nelle varie
componenti della radiofrequenza, dell’elettro-ottico e della
cyber defence affidato alla consociata CY4GATE. Abbiamo
stabilizzato le nostre dimensioni intorno ai 220 milioni di
euro di ricavi, con circa 900 persone di altissima specializ-
zazione, e investiamo attorno al 5% di ricavi in programmi
R&S all'interno dell'azienda e di una rete di collaborazioni
con Universita e Istituti di Ricerca.

Il nostro settore di riferimento, 'Aerospazio, Difesa e Sicu-
rezza, oltre a costituire un mondo di capacita tecnologiche
e industriali che contribuiscono fortemente a quel concetto
di autonomia e sovranita esposto prima, € da considerare
un efficace strumento di un'auspicata nuova politica di
sicurezza estesa a tutte le potenziali minacce alla vita e sa-
lute del cittadino. Questo settore risulta un motore di eco-
nomia e crescita di competenze pregiate: gli investimenti in
strumenti tecnologici prodotti nel settore hanno un effetto
moltiplicativo di ritorno per tutta la comunita.

Tenendo sempre presente la difficile situazione produttiva,
occupazionale creata dall'emergenza Covid-19, un passag-
gio efficace dalla declinazione di idee ai fatti dovrebbe
prevedere, con 'adeguato livello di urgenza, un programma
di investimenti utili e produttivi nel settore dell’Aerospazio,
Difesa e Sicurezza, che contribuisca a riattivare velocemen-
te il ciclo integrato della produzione tecnologica, sostenen-
do un'occupazione di competenze pregiate funzionale allo
sviluppo tecnologico dell'ltalia e dell’Europa stessa.

| Paesi Europei con forte attenzione a tali argomenti, quali
Francia e Germania, si stanno gia attivando in questo senso
e l'ltalia puo cogliere l'opportunita di allinearsi ai loro pro-
gressi per raggiungere il necessario livello di interlocuzione
per definire programmi comuni in una rinnovata ottica di
collaborazione internazionale.



PROSPETTIVE | GREEN ENERGY

FOTOVOLTAICO,
IMESA RILANCIA |

on gli ultimi progetti per Eni New Energy, Lobiettivo é di raggiungere in un anno dai
Imesa compie un deciso balzo in avanti 10 ai 15 milioni di fatturato proveniente dal
nel settore del fotovoltaico. Lazienda ha fotovoltaico”.

realizzato due impianti per complessivi Gli impianti realizzati a Porto Torres e Volpiano
32 megawatt di potenza: il primo a Porto rientrano nel Progetto Italia, imponente

Torres, in Sardegna, il secondo a Volpiano, in  operazione di Eni che punta a riqualificare
Piemonte. Le gare d’appalto erano state vinte nel marzo  numerose aree industriali presenti sul
2019 da Enermesa, consorzio formato da Enerray ed territorio nazionale, non utilizzabili per altri
Imesa; il successivo avvio della procedura concorsuale usi. Prevista l'installazione di oltre 220 mw che
per Enerray ha portato l'azienda del Gruppo Schiavoni ad consentiranno di produrre energia elettrica
acquisire I'80% di Enermesa e ad assumere la gestione in pari a 0,38 twh/anno, con una riduzione delle
toto del progetto. “Una bella sfida - commenta Giacomo  emissioni di CO2 di oltre 150mila tonnellate
Bugaro, amministratore delegato di Imesa -. Operiamo annue.

nel fotovoltaico da 15 anni ma sulla spinta di questi Proprio per Eni Imesa ha realizzato nel 2004
progetti, realizzati brillantemente in otto mesi, abbiamo il suo primo progetto nel fotovoltaico, con
deciso di puntare su questo settore, attivando una una installazione in Mongolia; oggi 'azienda
business unit dedicata. | grandi player internazionali - apre un nuovo capitolo, rafforzando con

sottolinea Bugaro - stanno investendo nel green risorse  autorevolezza la propria presenza nel settore
molto importanti; noi ci crediamo, e metteremo in campo in qualita di Epc, in grado di fornire un servizio
energie e competenze per cogliere questa opportunita.  chiavi in mano.

Assinistra, limpianto di Porto Torres, Sardegna; a destra, il team al lavoro a Volpiano, Piemonte



&
PHOTOVOLTAIC,IMESA ON THE FOREFRONT

Growing commitment in the sector of renewable energies on the wake of the latest
projects successfully accomplished for Eni in Porto Torres and Volpiano

The two contracts won by the Enermesa consortium (Enerray and Imesa) in 2019 for
~the constructions of two photovoltaic plants in Porto Torres, Sardinia, and Volpiano,
Piemonte, represent an important step forward in the photovoltaic sector for the
company. The Schiavoni Group has subsequently acquired 80% of Enermesa becoming
exclusive manager of the project. Giacomo Bugaro, Imesa’s CEO says: ‘We have been
working in this sector for 15 years, but on the wake of these projects, successfully
accomplished in eight months, we have decided to stake a lot on this sector activating
A a dedicated business unit. The big players are investing important resources in
the development of green energies, we strongly believe in it and we shall deploy
resources and skills in order to seize this opportunity. Our objective is to achieve in
one year from 10 to 15 million turnover in the photovoltaic industry.”
The two plants belong to the Progetto Italia initiated by Eni for the requalification
of disused industrial areas. The installation of 220 mw will produce 0.38 twh/year
electric energy, with a reduction of CO2 emissions of over 150 thousands per year. In
2004 Imesa had accomplished the first project in the photovoltaic sector for Eni with
a plant in Mongolia; today it is opening a new chapter, strengthening its presence as a
company able to offer a turnkey service.

ey 15

Impianto fotovoltaico di Porto Torres /



STORIE | GIUSEPPE ABRAMUCCI

Nelle foto Giuseppe Abramucci; sopra in riunione con Sergio Schiavoni

"QUI LASCIO UN
PEZZO DI CUORFE”

iuseppe Abramucci era un giovane laureato
quando entro in Imesa. Era il 1974, l'azienda
aveva due anni di vita e sei dipendenti.
Inizialmente tecnico commerciale,
Abramucci ha ricoperto diverse funzioni
fino ad assumere, dagli anni ‘90, il ruolo
di amministratore unico e direttore generale. Oggi € ai
saluti, e nelle parole di Sergio Schiavoni c'é il segno
indelebile di quasi 50 anni di lavoro insieme: “L'ingegner
Abramucci e stato il grande protagonista dell'Imesa.
Il nostro successo lo dobbiamo a lui e alle sue grandi
qualita: massima preparazione tecnica, capacita di
risolvere ogni problema, saper scegliere collaboratori
validi. Ci manchera molto”.
Una vita professionale che € la storia di Imesa: “Partiti
dall'abbicci - dice Abramucci con orgoglio - oggi siamo
tra i primi costruttori di quadri elettrici in Italia, e ben

posizionati anche a livello internazionale.

In termini di prodotto, c'é stata una crescita
continua del know how: dai quadri per gli
impianti industriali alle grandi costruzioni

nei settori navale e militare. Abbiamo sempre
cercato di raggiungere obiettivi sfidanti,
investendo molto per soddisfare le richieste piu
severe del mercato. E seguendo un principio
ispiratore, impronta di Sergio Schiavoni: la
dedizione al cliente. Schiavoni € stato il motore
di tutto, io ho cercato di essere un buon
esecutore”. La soddisfazione nel vedere la
grinta e la passione dei giovani: “Il passaggio
generazionale - sottolinea - da un ulteriore
impulso per novita, freschezza, innovazione
digitale. Lascio un'azienda solida, bellissima, e
lascio qui un po’ di cuore”.



]

| Sempre presente nei momenti importanti. Sopra, nel settembre 2014, durante la visita dei rap-
'_ presentanti Saipem nello stabilimento Imesa di Jesi.
. Asinistra, Giuseppe Abramucci negli anni '90 accanto a quadri impiegati nel settore navale

ll!ﬂﬂlﬂ#h‘n

Sopra, L'incontro in Imesa con Petrofac (aprile 2016); a destra, con Imtech Marine & Offshore (febbraio 2011)



FOCUSON COVID RESPONSE

LA SICUREZZA
AL PRIMO POSTO

'emergenza Covid non ha fermato Imesa.
L'azienda € rimasta sempre operativa in
modalita smart working per la divisione
di ingegneria e i rapporti con la clientela.
“Abbiamo superato la fase critica
organizzandoci bene - spiega il patron,

Sergio Schiavoni - lavorando da casa e assicurandoci

al massimo della sicurezza di tutti. Questo ci ha

permesso di riprendere tutta la produzione, che Sergio Schiavoni

e stata posticipata, lavorando a pieno regime.

Operiamo in un campo di altissima specializzazione e i

dipendenti sono la nostra ricchezza: non vedono l'ora

di recuperare il tempo perduto”. Termoscanner per

rilevare la temperatura, mascherine e anche il rapid

test per riscontrare velocemente la presenza del virus:

tutti accorgimenti adottati per lavorare in sicurezza.

Ovviamente rispettando il distanziamento sociale come

avviene, per esempio, ai piani di montaggio dei quadri

elettrici, disposti a isola perché ci sia il debito spazio.

“In questo periodo - aggiunge Schiavoni - ho visto di

quanta disponibilita e flessibilita siano capaci i nostri

collaboratori, mi € capitato di ricevere telefonate di

preoccupazione per i tempi stretti di una consegna. Ho

riscontrato un grande attaccamento all'azienda. Sanno

bene che abbiamo messo in atto tutte le precauzioni per

lavorare bene e in tranquillita”.

Una ripartenza che non sara semplice per tutta l'industria

italiana. A dare una panoramica piu ampia ci pensa

Claudio Schiavoni, ad di Imesa, dal suo osservatorio

alla presidenza di Confindustria Marche: “L'lstat ha

evidenziato un calo della produzione industriale del

28,4% e un calo del Pil del 4,7% solo nel primo trimestre

2020 - spiega —; per questo era fondamentale ripartire,

ovviamente in tutta sicurezza per la salute di tutti i nostri

collaboratori. Un lockdown troppo prolungato avrebbe

avuto conseguenze inimmaginabili”.




L_ —

Gli spazi di lavoro messi in sicurezza secondo il protocollo anti-Covid /




AL COVID HOSPITAL

IN 24 ORE

SULLA NUOVA STRUTTURA DI CIVITANOVA IL CLIENTE CHIAMA, L'AGENZIA SCHIAVONI RISPONDE
IN TEMPI RECORD. AL FIANCO DI ABB, DOVE NON SI PUO SBAGLIARE

ichiesta, offerta, sviluppo e consegna. Grazie alla
pluridecennale collaborazione con ABB, sono
bastate 24 ore alla Giampiero Schiavoni sas,
societa di rappresentanza di materiale elettrico
industriale, per evadere I'ordine destinato al Covid Hospital
di Civitanova. Una struttura specifica, dotata di terapie
intensive e semi intensive, voluta dalla Regione Marche
per fronteggiare 'emergenza sanitaria. "Siamo riusciti a
inviare il materiale in tempi da record — spiega Francesco
Bugaro, sales manager della Schiavoni —, una fornitura del
genere di solito richiede pit di un mese. La soddisfazione
e grande per essere stati ancora al fianco di ABB nel
rispondere con efficienza in un contesto cosi delicato e che
richiedeva la massima precisione”.
La Schiavoni e agente di ABB per le Marche da oltre 40
anni. La commessa, che riguardava interruttori di bassa
tensione e carpenterie per realizzare i quadri elettrici,
e stata lavorata interamente, visto il periodo, in smart
working tra telefonate febbrili e riunioni Skype. Una corsa
contro il tempo nella quale anche la Schiavoni si e fatta
valere per velocita e affidabilita al servizio del cliente.

FOR THE COVID HOSPITAL,READY IN 24 HOURS
The client calls, and the Schiavoni agency answers in record time.
Together with ABB, when it matters

Thanks to the decade-long experience with ABB, in only 24
hours the Giampiero Schiavoni Sas, agent company in the
field of industrial electric material, has fulfilled the order

for the Civitanova Covid Hospital, fitted with intensive

and semi-intensive care units, opened by the Marche

Region to face up to the health emergency. “We have sent
the materials in record time, explains Francesco Bugaro,
Schiavoni’s sales manager, this type of supply usually
requires over a month. It has been extremely satisfying to be
able to work once again side by side with ABB efficiently in
such a difficult and challenging situation.”

Schiavoni has been agent for ABB for over 40 years. The
contract, concerning low voltage switches and steelwork for
the switchboards, has been completed internally in smart
working mode via phone and Skype meetings. A real run
against time, where Schiavoni has once again proven to be

a leader in terms of speed and reliability in customer service.

Il nuovo presidio sanitario a Civitanova. A destra, la fornitura ABB / The new hospital in Civitanova. On the right, the ABE supply

N



UN AIUTO
NELLEMERGENZA

eagire ad una situazione critica cercando di dare un aiuto concreto. E limpulso che ha spinto Carolina Schiavoni,
figlia delllamministratore delegato di Imesa Claudio Schiavoni, ad impegnarsi personalmente ed organizzare una
raccolta fondi in supporto dei sanitari, in prima linea nellemergenza Covid. Attivata sulla piattaforma GoFundMe,
la campagna ha consentito di raccogliere 93.745 euro a beneficio del presidio regionale Azienda Ospedale Riuniti
di Ancona. "L'idea — dice Carolina — & nata da Instagram: alcuni influencer avevano promosso delle raccolte ed ho pensato
di farlo anch’io. Ho cercato di coinvolgere pil persone possibile utilizzando soprattutto i canali social. Sono veramente
contenta delle tante adesioni e di aver contribuito a dare una mano in un momento cosi difficile”.
| fondi sono stati utilizzati per I'acquisto, dall'azienda Gardhen Bilance, di 14 letti destinati alla terapia intensiva; il resto delle
risorse raccolte e stato versato all'ospedale.

Reacting to critical situations trying to do something tangible. This is the impulse
that has driven Carolina Schiavoni, daughter of the CEO of Imesa Claudio Schiavoni
to organise a collection of funds to help health operators during the Covid health
emergency. The fund collection, activated on the online platform GoFundMe, has
collected 93,745 Euro for the Azienda Ospedali Riuniti, the Ancona regional hospital.
“The idea, says Carolina, originated from Instagram; some influencers had already
promoted fund raising campaigns and so | decided to do the same. | tried to involve
as many people as possible, mainly through the use of social networks and | am very
happy | was able to help in such a difficult moment” The funds have been used by the
company Gardhen Bilance to buy 14 beds for the ICU and the remaining funds have
been donated to the hospital.

Carolina Schiavoni



LA COMMESSA | FINCANTIERI

ECO-DRAGA,
IL PICCOLO GENIO

v T LY==

montabile, trasportabile, ecologica. Sono le
caratteristiche dell'Eco-draga, piccola e geniale
imbarcazione firmata Fincantieri frutto di un
progetto pilota all'avanguardia in termini di
sostenibilita ambientale. | quadri elettrici di bassa tensione
sono made in Imesa: “Una commessa che abbiamo
acquisito proprio nei giorni della quarantena — dice
Cristina Nicolli, senior key account manager -. Siamo
particolarmente soddisfatti per la fiducia che Fincantieri ci
rinnova e per il contributo che siamo chiamati a dare in un
progetto green cosl innovativo”.
L'Eco-draga ¢ in grado di aspirare materiale dai fondali
senza intorpidire I'acqua e diversificando il materiale
estratto: inerte viene raccolto per essere riutilizzato,
mentre i fanghi e le altre sostanze potenzialmente nocive
vengono separate per essere smaltite in maniera adeguata.
Le particolarissime qualita costruttive la rendono divisibile
in moduli e facilmente trasportabile, pronta per il suo
intervento che riduce notevolmente I'impatto ambientale.

Linnovativa imbarcazione ha un vasto impiego e puo operare in mari,
fiumi e laghi /
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CROCIERISTICO | WARTSILA

Asinistra, la cerimonia di varo nello stabilimento Fincantieri di Ancona.
Sotto, una veduta del cantiere /

BUON VIAGGIO
VIKINGVENUS

rilla una nuova stella nella costellazione Viking. E stata varata nello stabilimento di Ancona la settima nave da
crociera realizzata da Fincantieri per la societa armatrice finlandese. A bordo di Viking Venus, come degli altri
esemplari della flotta, viaggiano quadri Imesa, grazie alla partnership con l'integratore di sistema Wartsila. "Una
sinergia vincente che dura da 15 anni — sottolinea Daniele Ganzetti, sales & proposal engineer di Imesa — e che ci
vede insieme nel marine crocieristico anche per altri progetti, come nel caso delle compagnie Princess Cruises, Seabourn
e Regent. Le Viking, unita di piccole dimensioni pensate per crociere esclusive, hanno risvolti importanti anche in termini di
indotto: il cantiere di Ancona ha realizzato ad oggi 6 delle prime 7 navi della serie”.
Per Venus Imesa ha fornito due quadri di media tensione: si tratta di sistemi intelligenti equipaggiati con disposizioni di
protezione e customizzati ad hoc per Wartsila. La fornitura comprende anche il sistema shore connection, che consente alla
nave di collegarsi alla rete di terra ed abbattere le emissioni in porto.

Al lavoro sui quadri della fornitura Wartsila

13



RISORSE UMANE | NEW ENTRY

LA SQUADRA
CRESCE ANCORA

sperienza e professionalita nei curricula degli ingegneri
Fausto Di Marzio e Ruben Albornoz. Di Marzio, 57 anni,
ingegnere elettrotecnico, arriva dall'industria automobilistica
e assumera in Imesa la direzione dello stabilimento per
portare avanti l'applicazione dei concetti della “Lean Manifacturing”,
la produzione snella. "Qui — dice — ho trovato il terreno ideale per
coniugare la mia formazione e le mie aspirazioni professionali con
un ambiente fortemente motivato a perseguire il miglioramento.
La fiducia nella Lean portera inevitabilmente al risultato di un netto
incremento di competitivita”
Ha girato mezzo mondo l'ingegner italo venezuelano Albornoz, nuovo
project manager per le 7 sottostazioni della commessa Petrofac in
Algeria. Una lunga carriera con ABB e General Electric, tra America
Latina, Africa e Irag, nel corso della quale si & pili volte incrociato
con Imesa. "Conoscevo l'azienda per la qualita delle lavorazioni —
racconta —, mi piace molto il modo di lavorare e avrei voluto arrivare
prima qui in Italia ma con la pandemia e I'assenza di voli ho potuto
iniziare solo adesso”.

Dallalto / : Ruben Albornoz e Fausto di Marzio

Quadri all'interno di sottostazioni elettriche

14




TERRITORIO GIOVANE ANCONA CALCIO

limentazione, sport e non solo. L'emergenza Covid per gli atleti

della Giovane Ancona & stata un susseguirsi di webinar e

incontri anche con una psicologa, ma ora & tempo di tornare in
campo a respirare aria buona, allenarsi e calciare un pallone. Sergio
Schiavoni, patron della societa che si occupa di calcio giovanile, lo
ha chiesto a gran voce alle istituzioni. "Mi sono sentito con i dirigenti
— spiega il Patron — e siamo stati d'accordo nel fatto che era meglio
tenerli al campo sportivo anziché nei parchi o per strada, visto che
dal 7 maggio era possibile uscire di casa”. Aria buona, attivita fisica
e personale qualificato a seguirli anziché lasciarli in giro. Ovviamente
con l'approvazione dei genitori. E cosi & partito il lavorio della dirigenza,
guidata da Diego Franzoni, per valutare i protocolli e avviare la Fase 2
dei baby atleti. Parliamo di circa 300 ragazzi trai 5 e i 17 anni che oltre
a tirare calci al pallone vengono educati a una corretta alimentazione,
imparano l'inglese e viaggiano tanto.
"L'impegno della famiglia Schiavoni — spiega Franzoni — ha dato una
visione internazionale al fare sport. Si cerca di dare ai ragazzi una
prospettiva pitl profonda, pii ampia e di far vedere loro il mondo: in
questo senso vanno la collaborazione che abbiamo con I'Atalanta e
gli scambi con la Croazia dove ogni anno si recano i nostri ragazzi per
tornei e incontri formativi. Gli Schiavoni hanno dato tantissimo allo
sport dorico”.
Sempre in collegamento anche grazie ai webinar. ‘I tecnici — conclude
Franzoni - si sono tenuti in costante contatto con i ragazzi. Ultimamente
abbiamo guardato insieme il film Oltre il gol, recitato da giovani
protagonisti, e discusso con i ragazzi per capire le loro reazioni di fronte
alle problematiche dei vari personaggi. E stato un bel momento di
confronto’.

WHATAJOY TO GO BACK TO THE FIELD

Tre momenti della Giovane Ancona Calcio.

In alto, gli Esordienti 2007 al Torneo di Osimo (AN) nel
giugno 2019; al centro, la festa di fine stagione dello scorso
annoj; sotto, il Vescovo Angelo Spina in visita al campo
dell’Aspio (Ancona)

15



Felici di potervi ospitare di nuovo dopo il lockdown!
It Gruppe Schiavoni ha messo in atto le procedure
obbligatorie per Ieggz volte a garantire il necessario
massima dicurezza.

distanziamento e la

Gli ambienti e le camere dell’Hotel Camelia sono stati sottoposti
a sanificazione speciale con prodotti specifici, ottenendo il nulla
osta e la certificazione da parte del Ministero della Sanita. Il
personale é stato formato circa le disposizioni e le procedure
necessarie a garantire la massima sicurezza, oltre ad essere
dotato dei dispositivi di protezione individuale.

e 53 Camere
e 8 Suites
e Box auto privato con serranda
elettrica e accesso diretto
in camera
e Reception aperta 24 ore su 24
e Connessione internet
wi-fi gratuita
e Smart TV satellitare
e Pasti caldi da catering esterno
e Frigo bar
e Cassetta di sicurezza
e Servizi postali
e Possibilita di stampa da file
e Set di cortesia
e Servizio di lavaggio auto

CAMELIA

HOTEL

Glad to be able to hoat you again after the lockdown!
Schiawoni Group has implemented the mandatory
procedures by law, to ensure the necessary spacing
and maximum safety.

The rooms and spaces of the Camelia Hotel have undergone
special sanitization with specific products, obtaining the
authorization and certification by the Italian Ministry of Health.
The staff has been trained about the rules and procedures and
equipped with the individual protection devices necessary to
ensure maximum safety for all customers.

o 53 Rooms

e 8 Suites

e Private car box with electric
damper and direct room access

e Reception open 24 hours a day

o Free wi-fiinternet connection

e Smart satellite TV

o Hot meals from outside
catering

e Mini bar

e Safe-deposit box

e Postal services

e Possibility of printing
from file

e Courtesy set

e Car wash service
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